
Министерство труда и социальной защиты Вологодской области проводит опрос 
работодателей о перспективной кадровой потребности для формирования социального 
заказа на подготовку квалифицированных кадров со средним профессиональным 
образованием и высшим образованием. Оператором проведения опроса является «Центр 
бюджетного мониторинга».

ИнформационноеИнформационное письмо Министерства труда и социальной защиты Вологодской области 
«О проведении опроса о потребности работодателей Вологодской области в 
квалифицированных кадрах» 

Заполнение и редактирование анкеты доступно после регистрации/авторизации на 
Интернет-портале

    Новый классификатор ОКПДТР (ОК 016-2025) доступен на цифровом сервисе по ссылке:     
    https://info.vcot.info/reference/okpdtr2/  

        Предшествующий классификатор ОКПДТР (ОК 016-94) для информации доступен 
    на цифровом сервисе по ссылке: https://info.vcot.info/reference/okpdtr/ 

Все сведения, вносимые в анкету, конфиденциальны и относятся к охраняемым в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. Полученная информация будет 
использована исключительно в целях стратегического планирования 
социально-экономического развития Вологодской области.

Обращаем Ваше внимание, что в связи с принятием и введением в действие 
с 1 января 2026 года нового Общероссийского классификатора профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-2025 (взамен ОК 16-94) 
внесены изменения в ранее заполненную Вами анкету в соответствии 

с переходными положениями. 

Пожалуйста, проверьте соответствие и полноту сведений, 
ии при необходимости, внесите корректировки.
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