Вид работ № 30.11. «Водолазные (подводно-строительные) работы, в том числе контроль за качеством гидротехнических работ под водой»

Требования к выдаче Свидетельства о допуске к водолазным (подводно-строительным) работам, в том числе контролю за качеством гидротехнических работ под водой:
При обращении члена Партнерства с заявлением о получении Свидетельства о допуске (внесении изменений в Свидетельство о допуске) на данный вид работ, необходимо соблюдать требования к выдаче Свидетельств о допуске указанные в настоящем разделе.
1. Требования к кадровому составу заявителя:

1.1. Для юридического лица:

а) наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей, имеющих высшее профессиональное образование соответствующее профилю образования, установленного пунктом 1.3.  к данному виду работ, и стаж работы в области строительства не менее 5 лет;

б) наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности в области строительства не менее 5 лет, из них не менее 2 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование. Профили образования таких специалистов должны соответствовать профилю образования, установленного  пунктом 1.3.  к данному виду работ; 

в) наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей подразделений, имеющих высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности в области строительства не менее 5 лет, из них не менее 1 специалиста, имеющего высшее профессиональное образование. Профили образования таких руководителей подразделений, должны соответствовать профилям образования, установленным  пунктом 1.3.  к данному виду работ. 

1.2. Для индивидуального предпринимателя:

а) наличие высшего профессионального образования соответствующего профилю образования, установленного  пунктом  1.3.  к данному виду работ, и стажа работы по специальности в области строительства не менее 5 лет;

б) наличие работников, занимающих должности руководителей (включая индивидуального предпринимателя), специалистов, руководителей структурных подразделений образование, стаж работы и численность  которых, соответствуют требованиям установленным подпунктами «а» - «в» пункта 1.1. для работников юридического лица.

1.3. Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ должны иметь образование в соответствии с разделом 3 настоящих требований, при этом:

а) не менее чем 2 руководителя и не менее 3 работников, должны иметь образование строительного профиля;

б) не менее чем 2 работника, обеспечивающие безопасное выполнение указанных работ непосредственно на строительной площадке, должны иметь образование, соответствующее следующему коду по ОКСО:

270104 («Гидротехническое строительство»).

Кроме того, один работник должен иметь специальную подготовку по водолазному делу в водолазной школе на курсах, квалификационное свидетельство водолаза первого класса, стаж работы водолазом не менее трех лет.

1.4. Допускается, при соблюдении требований установленных в пунктах 1.1. и 1.2. к данному виду работ, замена работников с образованием строительного профиля на работников, имеющих образование соответствующее кодам ОКСО указанным в пункте 1.3. требований к данному виду работ.

1.5. Наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном расписании заявителя указанных должностей.

2. Требования к повышению квалификации и аттестации:

2.1. Наличие документа, подтверждающего прохождение руководителями и работниками заявителя,  не реже 1 раза в 5 лет,  повышения квалификации. 

2.2. Наличие документа, подтверждающего прохождение руководителями и работниками заявителя, не реже 1 раза в 5 лет,  аттестации.

2.3. Наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам, устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию.

3.  Требование к наличию имущественного обеспечения:

3.1. Наличие у заявителя, принадлежащего ему на праве собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных энергетических установок, средств обеспечения безопасности, средств контроля и измерений, необходимых для выполнения соответствующих видов работ.

4. Требование к наличию системы контроля качества:

4.1. Наличие у заявителя системы контроля качества, подтвержденной  наличием системы внутренней документации, либо сертификатом системы менеджмента качества в одной из действующих систем сертификации.
